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144 Vilkoittaingn vapAG=0GIKa.........cccoovvvvvvciiesieeeeesceisesseeescseeses oo 1890
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3 VUOSILOMALAISTA POIKKEAMINEN SOPIMUKSILLA 1974
4 VUOSILOMALAIN KESKEISET KASITTEET
5 VUOSILOMAN PITUUS
51 Vuosiloman ansaintaperiaate ............eeecooeineeeerscesseseeeeeeessseeee
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562 Perh@VAPAAL ... 1988
56.3  Sairaus tai tAPATUIMA ..o 1988
564  LAakinnallinen KUuNtoUTUS ........ovvvveciieoenecceecsseeeecesesenn 1990
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56.8  LOMAULEAMINEIN ..ocovvriirrrriceiesserericesisssessessseesssssssssssssessssssssssssnseens 1991

56.9  ReservinharjoituKSEE ... 1992



10
1

12

5610 Julkisen luottamustehtdvdn hoitaminen tai todistajana
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5.8 Vuosilomaoikeus tyénantajan vaihdos- ja konkurssitilanteissa............ 1995
VUOSILOMAN ANTAMINEN ..ottt 1998
6.1 Ilmoitus vUOSIOMAN GJASTA .......ooeoirceevecceceeeeeccee e 1998
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